STATUT SPOLECZNEJ INICJATYWY NARKOPOLITYKI
tODZ 11.02.2023

ROZDZIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Spoteczna Inicjatywa Narkopolityki w dalszych postanowieniach
statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem oséb fizycznych. Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Warszawa.
Stowarzyszenie dziata terenie Rzeczpospolitej Polski.

§3. Dla realizacji celdw statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panistw
z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawna. Dziata
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001,
Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§5. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

§6. Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkdw.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw.

ROZDZIAL Il CELE | SRODKI DZIAtANIA
§7. Celem Stowarzyszenia jest:

a) Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien oraz redukcji szkéd;

b) Ochrona i promocja zdrowia.

c) Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

d) Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

e) Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoéj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;

f) Dziatalnos¢ w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

g) Dziatalnos$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

h) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji;

i) Promocja i organizacja wolontariatu;

j) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

k) ochrona praw i interesdw oraz poprawa sytuacji uzytkownikéw substancji psychoaktywnych,
pacjentéw, konsumentdw, osdb zagrozonych wykluczeniem.



§8. Stowarzyszenie swe cele realizuje w sposéb niedochodowy poprzez:

a) Prowadzenie dziatan srodowiskowych wsréd okazjonalnych uzytkownikéw narkotykow;

b) Prowadzenie badan laboratoryjnych;

c) Organizacje szkolen;

d) Organizacje tematycznych seminariéw i sympozjow poswieconych problematyce zwigzanej

z celami statutowymi;

e) Uczestnictwo w konferencjach, sympozjach i spotkaniach z ekspertami;

f) Dziatalnos$¢ publicystyczng, informacyjng i wydawniczg; rozpowszechnianie i ttumaczenie
materiatow dotyczacych obszaréw zwigzanych z celami statutowymi;

g) Monitorowanie i opiniowanie aktow legislacyjnych na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym
i miedzynarodowym;

h) Monitorowanie i opiniowanie dziatarn administracji publicznej, samorzgdowej oraz organizacji
ponadnarodowych;

i) Finansowanie darowizn, stypendiow i grantow przeznaczonych na dziatalnos¢ zwigzang z celami
statutowymi;

j) Organizacje wydarzen kulturalnych poswieconych problematyce obszaréw zwigzanych z celami
statutowymi;

k) Wytwarzanie materiatéw promocyjnych i edukacyjnych zwiekszajgcych swiadomosc¢ spoteczng
dotyczacg problematyki zwigzanej z celami statutowymi;

I) Organizacje stazy, praktyk oraz wolontariatu w obszarach zwigzanych z celami statutowymi.

m) Reprezentowanie lub wspieranie uzytkownikow substancji psychoaktywnych, pacjentow,
konsumentéw, oséb zagrozonych wykluczeniem przed sadami, organami Scigania lub organami
administracji publiczne;j.

ROZDZIAL Il CZLONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI

§9. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

§10. Stowarzyszenie posiada cztonkdw:
a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c¢) honorowych.

§11. Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:

a) ztozy deklaracje cztonkowska na pismie,
b) przedstawi pozytywng opinie dwdch cztonkéw Stowarzyszenia.

§12. Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

§13. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zostac osoba fizyczna i prawna deklarujgca
pomoc finansowg, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

§14. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.



§15. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad
w dziatalnosé i rozwdj Stowarzyszenia.

§16. Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 cztonkéw
Stowarzyszenia.

§17. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

c) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§18. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c) regularnego optacania sktadek.

§19. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym
posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§20. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§21. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§22. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) wykluczenia przez Zarzad:

¢ z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
¢ z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,

¢ z powodu nieptacenia sktadek za okres pét roku,

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

§23. Zawieszenie cztonkostwa nastepuje decyzjg Zarzadu, na podstawie postanowien odrebnej
Uchwaty Zarzadu.

§24. Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w ciggu
14 dni od daty doreczenia uchwaty Zarzagdu. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow jest
ostateczna.

ROZDZIAL IV WLADZE STOWARZYSZENIA

§25. Wtadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,



b) Zarzad
c) Komisja Rewizyjna

§26. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa rok, a ich wybdr odbywa sie
w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw
uprawnionych do gtosowania.

§27. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania, chyba ze dalsze postanowienia statutu
stanowig inaczej.

§28. Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkdw biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§29. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§30. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwyczajne jest zwotywane raz na trzy lata przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

§31. Walne Zgromadzenie Cztonkdw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzad z jego inicjatywy lub poprzez pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia, w okresie do dwdch tygodni od wptyniecia wniosku.

§32. Zarzad Stowarzyszenia moze podjgé decyzje o przeprowadzeniu Walnego Zgromadzenia
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, co obejmuje:

a) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

b) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym w ramach ktérej Cztonkowie mogg wypowiadac
sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad Walnego
Zgromadzenia,

c) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku Walnego Zgromadzenia.

§33. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

a) okreslenie gtéwnych kierunkdw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania zmian statutu,

c) wybdr i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego wtadze,
k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

I) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,



m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach
nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

§34. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz.

§35. Zarzad sktada sie z 3 do 7 0séb w tym prezesa oraz dwoéch wiceprezesdéw. Prezesa
i wiceprezesow wybiera Zarzad sposrdd swoich cztonkow.

§36. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesigc.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

§37. Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) realizacja celéw Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

c) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

h) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw.

§38. W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie

organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu organu.

§39. Komisja Rewizyjna jest wtadzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

§40. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada sie z 2 do 3 cztonkéw, w tym: Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej.

§41. Cztonkdéw Komisji Rewizyjnej powotuje sie na trzyletnig wspdlng kadencje.
§42. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej powotywani sg sposréd zwyczajnych cztonkdédw Stowarzyszenia.
§43. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
c. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkdw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia
i Zarzadu Stowarzyszenia,
d. wnioskowanie do walnego zebrania cztonkéw o udzielanie absolutorium zarzadowi.
ROZDZIAL V MAJATEK | FUNDUSZE

§44. Majgtek Stowarzyszenia pochodzi z nastepujacych zrdédet:

a)sktadek cztonkowskich,
b)darowizn, spadkéw, zapisow,



c)dotacji i ofiarnosci publicznej
d)dziatalnosci gospodarczej

§45. Wszelkie srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wytgcznie na koncie Stowarzyszenia.
§46. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§47. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§48. Do zawierania umdw, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen woli
w szczegblnosci w sprawach majatkowych wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa
Zarzadu lub dwéch cztonkéw zarzadu dziatajgcych wspdlnie.

§49. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzg wytgcznie realizacji celéw
statutowych i nie moga by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego cztonkdw.

ROZDZIAL VI DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§50. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢é gospodarczg na ogdlnych zasadach, okreslonych
w odrebnych przepisach

§51. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie:

1) Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filmow, nagran wideo i programoéw telewizyjnych - 59.11.Z

2) Badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych - 72.20.Z

3) Pozostatej sprzedazy detalicznej prowadzonej w niewyspecjalizowanych sklepach —47.19.Z

4) Sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet —47.99.Z

5) Produkcja pozostatych wyrobdw chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana - 20.59.Z

6) Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliow nieorganicznych - 20.13.Z

7) Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliéw organicznych - 20.14.Z

8) Pozostate przetwarzanie i konserwowanie owocow i warzyw -10.39.Z

9) Woydawanie ksigzek - 58.11.Z

10) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza - 58.19.Z

11) Dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych - 59.13.Z

12) Dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filméw - 59.14.Z

13) Dziatalno$¢ w zakresie nagran dZzwiekowych i muzycznych - 59.20.Z

14) Nadawanie programéw radiofonicznych - 60.10.Z

15) Dziatalno$¢ agencji informacyjnych - 63.91.Z

16) Dziatalno$¢ prawnicza - 69.10.Z

17) Badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych - 72.20.Z

18) Dziatalno$¢ agencji reklamowych - 73.11.Z

19) Badanie rynku i opinii publicznej -73.20.2Z

20) Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow - 82.30.Z

21) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - 85.59.B

22) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana - 86.90.E

23) Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych - 90.02.Z

24) Dziatalno$é postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi —
59.12.7



ROZDZIAL VII JEDNOSTKI TERENOWE
§52. Stowarzyszenie moze powotywac terenowe jednostki organizacyjne.
§53. Jednostki Terenowe Stowarzyszenia posiadajg osobowos¢ prawng

§54. Cztonkowie Jednostek Terenowych uczestniczg w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw
Stowarzyszenia.

§55. Zasady tworzenia Jednostek Terenowych

a) Jednostki Terenowe mogg zosta¢ powotany na wniosek Komitetu Zatozycielskiego Oddziatu
powotanego przez Zebranie Zatozycielskie Jednostki Terenowej liczace nie mniej niz 5 cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia dziatajgcych na danym terenie.

b) Uchwate o utworzeniu Jednostki Terenowej podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

§56. Okreslenie struktury organizacyjnej Jednostek Terenowych

a) Wtadzami oddziatu s3:

- Walne Zgromadzenie Cztonkdw Jednostki Terenowej

- Zarzad Jednostki Terenowe;j

- Komisja Rewizyjna Jednostki Terenowej

b) Uchwaty wszystkich wtadz Jednostki Terenowej Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym
zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych

do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw,
chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

c) Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Jednostki Terenowej Stowarzyszenia trwa rok.

d) W razie, gdy sktad wtadz Jednostki Trenowej Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja
pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotaé nie wiecej
niz potowe sktadu organu.

§57. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Jednostki Terenowej

a) Najwyzszg wtadza Jednostki Terenowej Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw
Jednostki Terenowej. Moze by¢ ono zwyczajne bgdz nadzwyczajne.

b) Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Jednostki Terenowej raz w roku jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkdéw o jego terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

c) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Jednostki Terenowej zwotuje Zarzad Jednostki Terenowe;j:
- z wlasnej inicjatywy,

- na zagdanie Komisji Rewizyjnej Jednostki Terenowej,

- na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Jednostki Terenowe;j
Stowarzyszenia

d) Kompetencje Walnego Zgromadzenie Cztonkdw to:

- uchwalanie gtéwnych kierunkdéw dziatalnosci Jednostki Terenowej,

- wybieranie i odwotywanie wtadz Jednostki Terenowej,

- udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Jednostki Terenowej,

- zabieranie gtosu w sprawach waznych dla catego Stowarzyszenia,

- rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Jednostki Terenowej,



- podejmowanie uchwat w sprawach rozwigzania sie Jednostki Terenowej Stowarzyszenia.

§58. Zarzad Jednostki Terenowej Stowarzyszenia

a) Zarzad Oddziatu sktada sie z 2 cztonkdw, sposrdd ktdrych na pierwszym posiedzeniu wybiera
sie prezesa.

b) Posiedzenia Zarzadu Jednostki Terenowej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na trzy miesiace.

c) Kompetencje Zarzadu Jednostki Terenowej to:

- kierowanie biezgcg pracg Jednostki Terenowej Stowarzyszenia,

- realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia Jednostki Terenowej i Walnego Zgromadzenia
Stowarzyszenia,

- sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Jednostki Terenowej Stowarzyszenia,

- zwotywanie Walnego Zgromadzenia Jednostki Terenowej,

- przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Jednostki Terenowej Stowarzyszenia,

- reprezentowanie Jednostki Terenowej Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
- zgtaszanie informacji o zmianie wtadz Jednostki Terenowej do Zarzadu Stowarzyszenia.

§59. Komisja Rewizyjna Jednostki Terenowej

a) Komisja Rewizyjna Jednostki Terenowej jest niezaleznym od Zarzadu Jednostki Terenowej
organem Jednostki Terenowej Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

b) Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 do 3 oséb w tym przewodniczgcego wybieranego na pierwszym
posiedzeniu komisji.

c) Kompetencje Komisji Rewizyjnej to:

- kontrola catoksztattu dziatalnosci Jednostki Terenowej Stowarzyszenia,

- ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu, sktadanie sprawozdan na Walnym
Zgromadzeniu Jednostki Terenowej wraz z oceng dziatalnosci Jednostki Terenowej Stowarzyszenia
i Zarzadu Jednostki Terenowej,

- wnioskowanie do walnego zebrania cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzgdowi,

- wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu Jednostki Terenowej
w razie jego bezczynnosci,

- wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Jednostki Terenowej

- wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw o rozwigzanie Jednostki Terenowe;j
Stowarzyszenia

§60. Postanowienia konncowe

a) Zarzad Stowarzyszenia ma prawo nie wyrazi¢ zgody na przeprowadzenie przez Jednostke
Terenowg dziatan niezgodnych z celami statutowymi Stowarzyszenia lub takich, ktére zdaniem
Zarzadu Stowarzyszenia mogg zaszkodzi¢ wizerunkowi Stowarzyszenia.

b) Uchwate o rozwigzaniu Jednostki Terenowej Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
Jednostki Terenowej kwalifikowang wiekszos$cig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Decyzje o rozwigzaniu Jednostki Terenowe]j Stowarzyszenia
moze podjac¢ takze Walne Zgromadzenie Cztonkdw kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej Jednostki Terenowej, po stwierdzeniu nieprawidtowosci

w dziataniach Jednostki Terenowej Stowarzyszenia.



ROZDZIAL VIIl POSTANOWIENIA KONCOWE

§61. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszos$cig gtosow — (2/3) obecnych cztonkow,
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§62. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§63. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.



